
 ฉบบัร่าง R.0_20190226 

 
 

รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถอืหุน้ คร้ังที่ 2/2566 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

บริษัท มาสเตอรค์ูล อนิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) (“KOOL”) (“บริษัทฯ”) 
 

เวลาและสถานที ่

ประชมุเมื่อวนัที ่24 กรกฎาคม 2566 เวลา 10:30 น. เพื่อพิจารณาเรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม
ที่ไดก้ าหนดไว ้

ก่อนเร่ิมการประชุม 

นางสาวจริยาภรณ ์อคัรวงษ์ เลขานุการบริษัท และเลขานุการที่ประชุม ไดก้ล่าวแนะน าคณะกรรมการ ผู้
สงัเกตการณท์ี่เขา้รว่มการประชุม รวมทัง้กลา่วแนะน าหน่วยงานผูดู้แลระบบการลงทะเบียน และนบัคะแนนเสียงใน
การประชมุ รายละเอียดมีดงันี ้

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสรรพชัญ โสภณ ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

2. นายมงคล เกษมสนัต ์ณ อยธุยา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

3. รศ.ดร.ประกิจ ตงัติสานนท ์ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  
และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  

4. นายกฤษณ ไทยด ารงค ์ กรรมการ 
5. นายเกรยีงไกร ศิระวณิชการ      กรรมการ  
6. นายนพชยั วีระมาน กรรมการผูจ้ดัการ 
7. นางสาวเบญจรตัน ์หตัถชาญชยั กรรมการ และผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชีและการเงิน 

กรรมการผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. นายเอกวิเชียร สทุธิกลดั    กรรมการ (ติดภารกิจ) 

สัดส่วนของกรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 

กรรมการทัง้หมด     จ านวน    8  ทา่น 
เขา้รว่มประชมุ ณ หอ้งประชมุของบรษัิท  จ านวน   7  ทา่น 
เขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์  จ านวน   -  ทา่น 
ไมเ่ขา้รว่มประชุม    จ านวน   1 ทา่น 

รวมสัดส่วนกรรมการที่เข้าร่วมประชุม   จ านวน   7 ท่าน  คิดเป็นร้อยละ 87.50 
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ผู้เข้าร่วมประชุมอื่น 

1. นางสาวจรยิาภรณ ์อคัรวงษ์ เลขานกุารบรษัิท และเลขานกุารที่ประชมุ 
2. วา่ที่รอ้ยตรหีญิงนิภาพร เนตรแขม ผูส้งัเกตกุารณ ์จากส านกังานกฏหมายนิภาพร เนตรแขม 

(เขา้ประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ดว้ยช่ือผูใ้ช ้KOOL_lawyer) 
5. ตวัแทนบรษัิท โคโนวานซ ์จ ากดั ผูด้แูลระบบลงทะเบียน และนบัคะแนนเสยีงในการประชมุ E-AGM 

ซึ่งเป็นหน่วยงานอิสระที่ไดป้ระเมินตนเองกบัส านกังานพฒันาธุรกรรมทาง
อิเลก็ทรอนิกสเ์รยีบรอ้ยแลว้ 

จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุ ไดแ้ถลงองคป์ระชมุตอ่ที่ประชมุวา่ มีผูถื้อหุน้ของบรษัิทเขา้รว่มประชมุ ผา่นสือ่
อิเลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง และผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ รายละเอียดดงันี ้

บรษัิทมีจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้สิน้ 8,930 ราย จ านวนหุน้ทัง้สิน้ 2,420,271,703 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ผูถื้อหุน้ที่มาดว้ยตนเอง 1 ราย จ านวนหุน้รวม 615,600,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 25.44 

ผูถื้อหุน้รบัมอบฉันทะ 25 ราย จ านวนหุน้รวม 238,167,435 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 9.84 

รวมจ านวนผูเ้ขา้ประชมุ 26 ราย จ านวนหุน้ทัง้สิน้ 853,767,435  หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 35.28 

ถือว่าครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบับริษัท และตามมาตรา 103 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดใหต้อ้งมีผูเ้ขา้รว่มประชุมซึง่นบัจากผูท้ี่มาประชุมดว้ยตนเอง และจากผูร้บัมอบฉนัทะแลว้ ไดไ้ม่
นอ้ยกวา่ 25 คน หรอืไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และถือหุน้รวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด ทัง้นี ้จ านวนผูถื้อหุน้ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนวนัท่ี  30 มิถนุายน 2566  เพื่อรวบรวมรายช่ือ
ผูม้ีสิทธิเขา้ร่วมประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2566 ตาม มาตรา 225 แห่งพระราชบัญญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัยม์ีจ านวน 8,930 ราย  

เปิดการประชุม 

เมื่อครบเป็นองคป์ระชุมแลว้ นายสรรพชัญ โสภณ ประธานกรรมการ ในฐานะประธานที่ประชมุ กลา่วเปิด
ประชุม พรอ้มกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม เขา้สู่การประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2566 ผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์จากนัน้ไดก้ลา่วเชิญเลขานกุารท่ีประชมุ ไดชี้แ้จงระเบียบ-หลกัเกณฑก์ารประชมุ และด าเนินการประชุม
ในล าดบัตอ่ไป 

คณะกรรมการบรษัิทฯ มีมติก าหนดการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2566 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ภายใต้
พระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์2563 และ หลกัเกณฑข์องหน่วยงานก ากบับริษัทจดทะเบียน
ไทยที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งบริษัทฯ ไดเ้ผยแพรข่อ้มลูเก่ียวกบัการจดัการประชมุไวใ้น 3 ช่องทาง  ไดแ้ก่ หนงัสือเชิญประชมุผา่น
ทางไปรษณีย ์พรอ้มขอ้มลูประกอบการประชมุทัง้หมดในรูปแบบ QR Code เผยแพรบ่นเว็บไซตข์องบรษัิท และโฆษณา
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยการประกาศผ่านเว็บไซตข์องบริษัท แทนการโฆษณาทางหนงัสือพิมพ ์(ตามประกาศกรม
พฒันาธุรกิจการคา้ เรื่องการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2565 ซึ่งอาศยัตามความในมาตรา 6 วรรค 3 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 ซึ่งแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบบัที่ 4) 
พ.ศ.2565) 
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จากนัน้ไดก้ล่าวชีแ้จงระเบียบการประชุม และหลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนใหท้ี่ประชุมรบัทราบ
เพื่อใหก้ารด าเนินการประชมุเป็นไปอยา่งเรยีบรอ้ย ดงันี ้

1. การด าเนินการประชมุเรยีงตามล าดบัวาระที่ไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ โดยเลขานกุารท่ีประชุมจะเป็นผูชี้แ้จง
ในรายละเอียดของแตล่ะวาระก่อนการพิจารณาลงมติ 

2. ผูเ้ขา้รว่มประชมุผา่นระบบสามารถแสดงหนา้จอ “ผลการประชมุ” โดยกดปุ่ ม “ดหูนา้จอ”  
3. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระใหน้บั “หนึ่งเสียง” ต่อ “หนึ่งหุน้” โดยระบบจะนบัคะแนนเสียงเฉพาะที่ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสยีง  น าไปหกัจากคะแนนเสยีงผูท้ี่เขา้รว่มประชมุและมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมด สว่นท่ีเหลอืจะถือวา่
เป็นมติที่ลงคะแนน “เห็นดว้ย” ในวาระนัน้ ๆ  

4. วิธีการลงคะแนนเสียง เมื่อเปิดใหล้งคะแนนเสียงในวาระใด ใหผู้ถื้อหุน้เฉพาะเลือกลงคะแนนโดยกดปุ่ ม “เห็นดว้ย 
ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง”  ที่ปรากฎบนหนา้จอ  หากท่านไม่กดปุ่ มลงคะแนนใด ๆ ระบบจะท าการรวบรวม
คะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มอีก 
“หนึง่เสยีง” เพื่อเป็นเสยีงชีข้าด  

5. การลงมติเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชว้ิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล โดยลงคะแนนเสียงครัง้
เดียวในการเลอืกกรรมการแตล่ะต าแหนง่ ยกเวน้การลงคะแนนแบบ Custodian 

6. กรณีที่ผูถื้อหุน้ไดม้อบฉนัทะใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุ และไดก้ าหนดการ “ออกเสียงลงคะแนน” ไวแ้ลว้ ตามหนงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. บรษัิทฯ ไดน้ าคะแนนเสยีง “เห็นดว้ย - ไมเ่ห็นดว้ย - งดออกเสยีง” บนัทกึลงในระบบไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ 

7. ในระหว่างการประชมุ หากมีผูถื้อหุน้เขา้มารว่มประชมุเพิ่ม  ผูถื้อหุน้ท่านที่เขา้มาใหมส่ามารถออกเสียงลงคะแนน
ไดเ้ฉพาะวาระท่ียงัไมไ่ดล้งมติในท่ีประชมุเทา่นัน้ 

8. เมื่อระบบไดป้ระมวลผลคะแนนแลว้ จะไม่สามารถกลบัไปแกไ้ขใด ๆ ไดอ้ีก ทัง้นีเ้พื่อความโปร่งใสและเป็นธรรม    
และหากการประมวลผลคะแนนแตล่ะวาระ มีความลา่ชา้เกินกวา่ 5 นาที  บรษัิทฯ จะด าเนินการประชมุล าดบัตอ่ไป
ทนัที เพื่อความรวดเร็ว และเมื่อไดผ้ลคะแนนของวาระก่อนหนา้แลว้ เลขานกุารที่ประชมุ จะแจง้ผลการนบัคะแนน
ใหท้ี่ประชมุทราบตอ่ไป 

9. ก่อนการเปิดใหล้งมติ ประธานที่ประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ประชุมไดส้อบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในแต่ละ
วาระ โดยผูเ้ขา้ประชุมสามารถท าไดใ้น 2 ช่องทาง โดยกดปุ่ ม “ยกมือ” และการพิมพข์อ้ความผ่านช่องทาง “Chat 
Mode”  

ทัง้นี ้ที่ประชุมฯ ขอสงวนสทิธิในการบริหารจดัการตามความเหมาะสม เพื่อความกระชบั และประสทิธิภาพ
ของที่ประชมุ 

  จากนัน้ เลขานกุารท่ีประชมุไดด้  าเนินการประชมุในล าดบัตอ่ไป 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 

บริษัท มาสเตอรค์ูล อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) ไดจ้ัดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566  
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์เมื่อวนัที่ 18 เมษายน 2566 ไดจ้ดัท ารายงาน และไดเ้ผยแพรร่ายงานดังกลา่วผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัท ที่ www.masterkool.com เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบรายงานการประชุม และเพื่อสามารถตรวจสอบความ
ถกูตอ้ง ปรากฏตาม สิ่งทีส่ง่มาดว้ย 1 
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จากนัน้ ประธานที่ประชุมไดแ้จง้ความเห็นของคณะกรรมการต่อที่ประชุมฯ ว่า คณะกรรมการไดพ้ิจารณา
แลว้เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมฯ เพื่อรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งไดบ้ันทึก
ถกูตอ้งตามความเป็นจรงิดงักลา่ว   

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ที่ประชุมฯ ได้ซักถาม และเสนอความเห็นในประเด็นที่เกี่ยวกับวาระ 

เมื่อไมม่ีผูใ้ดน าเสนอความเห็นหรอืสอบถาม ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุฯ ลงมติ 

การลงมติ วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

มติ ที่ประชมุมีมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทจ์ากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และออก
เสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 853,767,535 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

หมายเหต ุ:  ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิ่ม 1 รายเท่ากับ 100 หุน้ รวมจ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ทัง้หมด 27 รายเท่ากับจ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้853,767,535 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 35.28 
ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท และหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3 

บรษัิทฯ ขอเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบรษัิทฯ จ านวน 1 ขอ้ เพื่อรองรบัการประกอบธุรกิจของบรษัิทฯ ดงันี ้
“ขอ้ 39 ประกอบธุรกิจบริการรบัค า้ประกันหนีส้ิน ความรบัผิด และการปฏิบตัิตามสญัญาของบุคคลอื่น
รวมทัง้รบับรกิารค า้ประกนับคุคลซึง่เดินทางเขา้มาในประเทศหรอืเดินทางออกไปตา่งประเทศตามกฎหมาย
วา่ดว้ยคนเขา้เมือง กฏหมายวา่ดว้ยภาษีอากร และกฎหมายอื่น” 

และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3. ของบรษัิทเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติม วตัถปุระสงค์
ของบรษัิท ดงันี ้

เดิม  ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษัิท มีจ านวน 38 ขอ้ (รายละเอียดตามแนบ บมจ. 002 ที่แนบ)  
ใหม ่ ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษัิท มีจ านวน 39 ขอ้ (รายละเอียดตามแนบ บมจ. 002 ที่แนบ) 

จากนัน้ประธานฯ ไดแ้จง้ความเห็นของคณะกรรมการตอ่ที่ประชมุวา่ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เหน็ 
สมควรเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัทฯ และหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3 
ดงัรายละเอียดขา้งตน้ 

นอกจากนี ้เพื่อใหก้ารด าเนินการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทฯ และการแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือ
บรคิณหส์นธิ ขอ้ 3. ของบรษัิทฯ เป็นไปโดยสะดวกและคลอ่งตวั จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ พิจารณาเห็นชอบ
การมอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับริษัท รวมทัง้ผูร้บัมอบอ านาจจากบคุคลดงักลา่ว เป็นผูม้ีอ  านาจ
ด าเนินการจดทะเบียนการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัทฯ และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 3. เรื่อง
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วตัถปุระสงคข์องบริษัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อให้
เป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียน ตลอดจนมีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นหรอืเก่ียวขอ้ง เพื่อใหก้ารด าเนินการจด
ทะเบียนดงักลา่วส าเรจ็ลลุว่ง 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมได้ซักถาม และเสนอความเหน็ในประเด็นที่เกี่ยวกับวาระ 

เมื่อไมม่ีผูใ้ดน าเสนอความเห็น หรอืสอบถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

การลงมติ วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่
มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

มติ อนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบรษัิท “ขอ้ 39 ประกอบธุรกิจบริการรบัค า้ประกนัหนีส้ิน ความรบั
ผิด และการปฏิบตัิตามสญัญาของบคุคลอื่นรวมทัง้รบับริการค า้ประกนับคุคลซึง่เดินทางเขา้มาในประเทศ
หรือเดินทางออกไปตา่งประเทศตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมือง กฏหมายวา่ดว้ยภาษีอากร และกฎหมาย
อื่น” 

และอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3. ของบริษัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติม 
วตัถปุระสงคข์องบรษัิทฯ ดงันี ้
ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษัิท มีจ านวน 39 ขอ้ (รายละเอียดตามแนบ บมจ. 002 ที่แนบ) 

โดยที่ประชมุมีมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทจ์ากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และ
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 853,767,535 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที่ 3 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

เลขานุการทีป่ระชุม ไดก้ล่าวต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัฯ ไดด้ าเนินการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่2/2566 
ครบทุกระเบยีบวาระแลว้ 

ก่อนปิดการประชุมมผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง และมอบฉนัทะดงันี้ 

บรษัิทมีจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้สิน้ 8,930 ราย จ านวนหุน้ทัง้สิน้ 2,420,271,703 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ผูถื้อหุน้ที่มาดว้ยตนเอง 1 ราย จ านวนหุน้รวม 615,600,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 25.44 

ผูถื้อหุน้รบัมอบฉันทะ 26 ราย จ านวนหุน้รวม 238,167,535 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 9.84 

รวมจ านวนผูเ้ขา้ประชมุ 27 ราย จ านวนหุน้ทัง้สิน้ 853,767,535  หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 35.28 
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ประธานได้เปิดโอกาสให้ที่ประชุมได้ซักถาม  

โดยผูถื้อหุน้รบัมอบฉนัทะไดส้อบถามค าถาม ดงันี ้ 

ค าถามที่ 1 โมเดลธุรกิจของบรษัิทฯ มีความยืดหยุน่ตอ่ภาวะเศรษฐกิจถดถอยไดอ้ยา่งไร 
นายเกรยีงไกร ศิระวณิชการ กรรมการ ไดต้อบขอ้ซกัถามดงันี ้รายไดห้ลกัของบรษัิทฯ คือธุรกิจการใหส้นิเช่ือ 
โดยมีหลกัทรพัยค์  า้ประกนั ซึ่งหลกัประกนัที่รบัจะตอ้งมีมลูค่าที่สงูกว่าวงเงินใหส้ินเช่ือประมาณ 2 เท่า ถา้
เศรษฐกิจไมไ่ดถ้ดถอยถึงขัน้ท าใหม้ลูคา่หลกัทรพัยล์ดลงจนเหลอืครึง่หนึง่ บรษัิทฯ มองวา่โมเดลธุรกิจนีไ้มม่ี
ความเสีย่ง  

ค าถามที่ 2 แนวโนม้การเติบโตในระยะยาวของบรษัิทฯ คืออะไร 
นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ กรรมการ ไดต้อบขอ้ซกัถามดงันี ้บรษัิทฯ ยงัคงด าเนินธุรกิจตามโครงสรา้งใน
ปัจจบุนั ซึง่ไดใ้ชเ้งินทนุในการด าเนินธุรกิจไปคอ่นขา้งมาก ดว้ยสภาวะตลาดตราสารหนีใ้นปัจจบุนั คอ่นขา้ง
ฝืดเคือง จึงท าใหก้ารระดมทนุเกิดความลา่ชา้ และมีจ านวนที่นอ้ยลงกว่าที่ประมาณการ คาดว่าปีนีจ้ะไม่
เติบโตมากตามที่คาดหวงั 

ค าถามที่ 3 บรษัิทฯ มีความสมดลุระหวา่งความตอ้งการลงทนุใหมก่บัการจ่ายเงินปันผลอยา่งไร   
นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ กรรมการ ไดต้อบขอ้ซกัถามดงันี ้ถึงแมว้่าบริษัทฯ ตอ้งการน าเงินมาลงทนุใน
ธุรกิจ แต่การจ่ายเงินปันผลก็มีความจ าเป็น เนื่องจากผูถื้อหุน้ที่น  าเงินมาลงทนุก็มีความประสงคท์ี่จะไดร้บั
เงินปันผล จึงตอ้งบริหารจดัการใหเ้กิดความสมดลุ ทัง้นี ้ตอ้งขึน้อยู่กบัความตอ้งการ การใชเ้งินลงทนุของ
บรษัิทฯ ดว้ย คาดวา่พยายามจะจ่ายเงินปันผลใหไ้ดป้ระมาณ 40-50% ของก าไร  

ค าถามที่ 4 บรษัิทฯ มีวิธีจดัการเงินกูย้ืมระยะสัน้ และมีแผนการจดัการอยา่งไร 
นายเกรยีงไกร ศิระวณิชการ กรรมการ ไดต้อบขอ้ซกัถามดงันี ้ บรษัิทฯ มีเงินกูย้ืมระยะสัน้คอ่นขา้งนอ้ยมาก 
มีเงินทนุหมนุเวียนที่ใชใ้นปัจจบุนัสงูกวา่เงินกูย้มืระยะสัน้มาก จึงไมเ่ป็นปัญหา ถึงแมใ้นสภาวะวิกฤตสภาพ
คลอ่ง บรษัิทฯ ไมไ่ดร้บัผลกระทบแตอ่ยา่งใด 

เมื่อไมม่ีผูใ้ดเสนอความคิดเห็นหรอืซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ ไดก้ลา่วปิดการประชมุ เวลา 10.52 น. 

 

               -สรรพชัญ โสภณ- 
(นายสรรพชัญ โสภณ) 

    ประธานท่ีประชมุ 
 
                       -จรยิาภรณ ์อคัรวงษ์- 

(นางสาวจรยิาภรณ ์อคัรวงษ์)  
 เลขานุการทีป่ระชมุ 
 


